
Oferta - Técnica/o contable e administrativa/o para a Coordinadora
Galega de ONGD

ORGANIZACIÓN

A Coordinadora Galega de ONG para o Desenvolvemento>>> é unha asociación que aglutina 42 ONGD
socias que traballan no ámbito da cooperación ao desenvolvemento, a acción humanitaria e de emerxencia
e a educación para cidadanía global. En xuño de 2024 cumprimos 33 anos. 

As  ONGD  socias  da  Coordinadora  representan  a  máis  de  25.000  galegas  e  galegos  entre  socias,
traballadoras e voluntarias. Xuntas realizamos un traballo solidario que contribúe a mellorar as condicións
de vida de miles de persoas que viven nos países do Sur Global, un traballo solidario que as ONGD levan a
cabo  xunto  a  organizacións  e  institucións  locais.  Tamén,  a  fomentar  unha  sociedade  galega  crítica  e
comprometida co desenvolvemento humano e sostible e a xustiza social global.

A  Coordinadora  está  formada por  unha Asemblea  Xeral  composta  polas  42 ONGD socias;  unha Xunta
Directiva formada por 10 persoas representantes das organizacións; e un equipo técnico formado por tres
persoas: unha persoa con perfil de técnica de proxectos, xestión e incidencia política e dúas técnicas de
incidencia social e comunicación. O equipo técnico precisa ser reforzado.

FUNCIÓNS DO POSTO DE TRABALLO

A  persoa  contratada  adicará  a  súa  xornada  laboral  á  contabilidade  e  a  administración  da  entidade,
realizando as seguintes funcións:

ADMINISTRACIÓN E XESTIÓN ECONÓMICA

      -Tesourería e xestión contable/orzamentaria da entidade
      -Pagos e cobros
      -Xestión e control de facturas
      -Apoio na elaboración de orzamentos para presentación de subvencións públicas
      -Apoio  na xustificación económica de subvencións públicas

https://galiciasolidaria.org/


APOIO AO RESTO DO EQUIPO NOUTRAS FUNCIÓNS ADMINISTRATIVAS E NORMATIVAS:

-Asesoramento puntual a ONGD neste eido
-Apoio á Comisión de Normativa da Coordinadora na xestión de altas e baixas das ONGD socias e
consultas normativas (Estatutos, Regulamento Interno, Código de Conduta, etc.)
-Velar polo cumprimento legal normativo da Coordinadora
-Actualización de rexistros 
-Apoio para a dinamización de órganos de traballo internos (Asemblea de socias e Comisión de
Normativa)
-Apoio  puntual  ao  resto  do  equipo  técnico  para  execución  da  Planificación  Estratéxica  da
Coordinadora

PERFIL REQUIRIDO

-Formación en contabilidade e experiencia  de traballo neste eido.
-Manexo Excel/Calc
-Experiencia de traballo no eido da xestión e de subvencións públicas de axudas.
-Idiomas: Galego nivel alto en expresión oral e escrita. 
-Carnet de conducir e posibilidade de desprazamentos.
-Capacidade de traballo en equipo

Valorarase ademais contar con algún dos seguintes coñecementos/ experiencias:

-Formación e/ou experiencia no sector das ONGD  ou terceiro sector en Galicia.
-Formación en xénero e/ou vinculación cos movementos sociais  (feminismo, ecoloxismo, etc)  e
experiencia de voluntariado e/ou activismo.



CONDICIÓNS DA OFERTA DE TRABALLO

-Ubicación:  Santiago de Compostela  con flexibilidade horaria  e  opción de  teletraballo  4  días  á
semana  (requiriríase  presencialidade  en  certas  ocasións  en  función  da  calendarización  de
actividades)
-Incorporación: inmediata
-Xornada: 25 horas semanais
-Salario e condicións segundo convenio laboral de acción e intervención social para grupo 2 
(1.218 euros brutos ao mes en 12 pagas, pagas prorrateadas)

PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS
As persoas interesadas deben enviar o seu Currículum Vitae e adxuntar referencias, no seu caso, ao correo
rrhh@galiciasolidaria.org indicando no asunto ‘Perfil_área_administración’ e nome. O prazo estará aberto
ata o día 21 de maio (incluído).


