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O ultimo Informe sobre o traballo das ONG de Desenvolvemento galegas que ela-
boramos dende a Coordinadora Galega de ONGD destaca o papel fundamental que
xogan as mulleres no eido da cooperacion ao desenvolvemento. Elas son 0 71% do
persoal contratado, 0 70% do voluntariado e 0 62% das persoas asociadas.

> Tamén son mulleres o 63% das 376.365 persoas cuxas condicions de vida melloraron
grazas aos 68 proxectos desenvolvidos en 2020 polas ONGD galegas en 22 paises, cun
orzamento total de 10,2 milléns de euros.

En 2020, as ONGD galegas contribuiron a mellorar as condiciéns de vida de 376.365 persoas en
22 paises de América Latina, Africa e Asia. Impulsaron 68 proxectos cun custe total de 10,2
milléns de euros que tifian por obxectivo garantir dereitos basicos como a saude e a educa-
cion, asi coma fortalecer a defensa dos dereitos humanos. A rexién de Centroamérica e o
Caribe acolleu o0 50% dos proxectos e mais dun 60% dos fondos investidos.

No Informe sobre o traballo das ONG de Desenvolvemento galegas destacamos que 0 63%
das persoas beneficiadas polo traballo das ONGD son mulleres e que a metade dos proxec-
tos orientaron de xeito directo algunha das suas acciéns a mellora da calidade de vida das
mulleres. Ademais, as ONGD galegas contan cunha alta presenza de mulleres na sua es-
trutura. As mulleres representan o 62% das persoas socias, 0 70% do voluntariado e 0 71% do
persoal contratado. O 64% dos postos de coordinacion e direccién técnica dos equipos estan
ocupados, tamén, por mulleres. O traballo das ONGD galegas nace do impulso da sororida-
de entre mulleres diversas para construir un mundo mais xusto para todas.

Outro dos aspectos destacados é o impacto da Covid. Durante o 2020, as ONGD galegas re-
forzaron a suUa actividade en accién humanitaria e axuda de emerxencia, unha lifa de accién
qgue no informe anterior, de 2018, ocupaba a décima posicion en canto aos esforzos investidos
polas organizacions e que no 2020 sube ata a quinta, cun 13% de proxectos orientados a dar
resposta as crises humanitarias. Desenvolvéronse un total de 8 proxectos nesta area, 6 dos
cales estiveron directamente orientados a paliar os efectos da COVID-19 en paises empobre-
cidos e beneficiaron a preto de 80.000 persoas. Asi mesmo, un dos sectores prioritarios de in-
tervencion dos proxectos foi o sector saude (cun 32% dos proxectos centrados neste eido).

Estes datos amosan a importancia das ONGD na loita contra os problemas globais, como
é a pandemia sanitaria, apostando por eliminar as fendas de desigualdade que existen na xes-
tion destas crises entre os paises empobrecidos e enriquecidos.
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A rexion de Centroamérica e o Caribe foi a de maior presenza de proxectos das ONGD
galegas: 0 75% das organizacions con proxectos no exterior traballaron nestes paises, 5 de
cada 10 proxectos executaronse nesta rexion, a que se destinou un total de 6,6 milléns de eu-
ros. A rexion de América do Sur é a segunda de maior peso cun 19% dos fondos, seguindolle
o continente africano (cun 8%) e o asiatico (cun 6%). Por ultimo, en 2020 destinouse un 1% do
orzamento total & rexion do Medio Oriente.

Esta distribucion xeografica garda unha estreita relacion coa experiencia histérica das orga-
nizacions galegas en América Latina, contando actualmente cunha importante especializa-
cidén nesas rexions o que &, sen dubidas, unha das fortalezas do sector. Esta focalizacion esta
influida, de xeito mais xeral, polas orixes da cooperacion no conxunto do Estado xa que tradi-
cionalmente comezouse a traballar nese continente debido aos vinculos culturais.

A NATUREZA DOS FONDOS RECIBIDOS

EVOLUCION DOS FONDOS OBTIDOS POLAS ONGD GALEGAS, 2016-2020

Fondos 7.458.210 € Fondos 6.910.180 €

privados

privados
52 %

64 %

2020 2016

No ano 2020, as ONGD galegas ingresaron un total de 14,3 milléns de euros dos que un
48% procedian de fondos publicos e un 52%, de fondos privados. Non todos eses fondos se
adicaron a desenvolver accions de cooperacion ao desenvolvemento ou de accién humanitaria
en paises empobrecidos, sendn que tamén se empregaron en proxectos de accidén social ou
de educacion para o cambio social no noso pais. De ai a diferencia cos 10,2 milléns de euros
analizados polo miudo no informe.



O traballo das ONGD galegas no mundo
5

Polo que respecta aos fondos privados, o informe salienta que o 80% proceden de persoas
particulares. Neste sentido, evidencia que as organizacions que posuen unha maior indepen-
dencia dos fondos publicos son, sobre todo, as grandes entidades con presenza a estatal e
internacional que contan cunha base social moi ampla que coas suas achegas supdn mais do
80% do orzamento total das entidades. O que amosa, tamén, a importancia dos fondos pu-
blicos para o funcionamento e o traballo das ONGD pequenas e medianas. E dicir, aquelas
con menos capacidade de pofier en marcha grandes campafias de captacion de fondos ou de
persoas socias.

Polo que respecta aos fondos publicos, percibese un incremento notable do peso da Xun-
ta de Galicia (3 de cada 4 euros recadados polas ONGD a través de administracions publicas
procedia do goberno autondmico galego). Ainda que esta recuperacion da axuda oficial
ao desenvolvemento da administracién galega é inferior ao ritmo de crecemento medio
do resto de comunidades auténomas. En 2021, a Xunta de Galicia destinou o 0,06% do seu
orzamento total consolidado & axuda oficial ao desenvolvemento, fronte ao 0,12% da media
autonémica.

A administracion xeral do Estado tamén incrementou notablemente a sua achega no perio-
do analizado, mentres que as administracions locais galegas mantiveron unha tendencia ao
estancamento. A politica publica local de cooperacion ao desenvolvemento que desenvolven
os entes locais galegos é débil, especialmente ao comparala coa doutros territorios do Estado.
Dende hai uns anos percibese que algunhas administracions locais estan traballando para mu-
dar esta situacioén. E o caso, por exemplo, do Concello de Lugo, da Deputacion da Corufia, do
propio Fondo Galego de Cooperacion e, mais recentemente, do Concello de Vigo ou da Depu-
tacion de Pontevedra.
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AS ENTIDADES GALEGAS.

A Coordinadora Galega de ONGD ¢ unha plataforma plural e heteroxénea que cumpriu en
2021 tres décadas de traballo en prol dun mundo mais xusto. Das 43 entidades que actualmen-
te formamos parte da plataforma, a metade naceron en Galicia e estan asentadas, principal-

mente, N0 NOSO pais. Sen embargo, tamén hai ONGD con delegaciéns en moitas comunidades
do Estado e organizaciéns internacionais con sedes en moitos outros paises.

En 2021, as ONGD analizadas contan con 51 sedes repartidas polo conxunto do territorio
galego. Ao igual que acontece coa poboacién de Galicia, o Eixe Atlantico concentra a maioria
das sedes co 86 % delas situadas nas provincias da Coruia e Pontevedra, e 0 78 % delas nas
cidades de Compostela, A Corufia, Vigo e Pontevedra.”

SEDES DAS ONGD GALEGAS

A Coruna 34
Ourense 4
Pontevedra 10
Lugo 3
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O LABOR DAS MULLERES NAS ONGD GALEGAS

No 2021,
son mulleres o...

das 1.579 persoas
voluntarias

das 23.939
persoas socias

das 136 persoas
contratadas

das 35 persoas que
representan as ONGD

das 22 persoas que
dirixen/coordinan

O informe abunda no trascendental papel que desenvolven as mulleres na cooperacion inter-
nacional galega. Pédese falar dun sector altamente feminizado en todos os ambitos, agas
nos cargos de maxima representacién nas directivas das ONGD, eido no que ao longo dos
ultimos anos aumentou un 10% o numero de mulleres, situdndose actualmente no 54%,
ainda lonxe das porcentaxes de participacion como socias, voluntarias ou persoal contratado.
Unha fenda de xénero que se debe reverter.

En relacion con isto as diferenzas entre mulleres e homes en canto as condicidns laborais son
lixeiramente mais favorables para elas, sendo maior a porcentaxe de mulleres con contratos
indefinidos e con xornadas completas. Con todo, a temporalidade e a parcialidade no sector
son elevadas, o que poderia provocar certas dificultades para exercer unha carreira profe-
sional a longo prazo. A mellora das condicidns laborais nas ONGD é un tema que precisa de
atencion no curto e medio prazo. O sector debe traballar internamente na procura de solucions
qgue permitan desenvolver carreiras profesionais de longo percorrido.



